E-LEARNING PLATTFORM

Das neue Schulungsmanage ment




E-Learning Plattform

Wandel zur Wissensgesellschaft

GESELLSCHAFT UNTERNEHMEN MASSNAHMEN
Der gesellschaftliche Wandel Da jedes Unternehmen Die Planung und Umsetzung
zur Wissensgesellschaft Uber verschiedene dieser Mallnahmen wird als
erfordert neue MalRnahmen Voraussetzungen verflgt, Wissensmanagement
in Unternehmen. muss es einen individuellen  verstanden und

Weg finden, mit diesem zusammengefasst.

Wandel umzugehen.
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WISSENSPROZESSE

Es umfasst alle strategischen
und operativen Aufgaben
des Managements, die auf
bestmogliche Steuerung der
Wissensprozesse im
Unternehmen abzielen.
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Nutzen von Wissen VERBREITUNG

der Nutzung vorhandenen Wissens.

VERBESSERUNG

der Kooperation durch Aufbereitung
des vorhandenen und bendtigten
Wissens.

VERBESSERUNG

der Erkennung der Notwendigkeiten im
Hinblick auf benotigtes Know-how.

STEIGERUNG

der Produktivitat durch Senkung des
Kosten- und Zeitaufwands.

MINIMIERUNG

des Risikos durch Identifikation der
kritischen Wissensfelder.

ERLEICHTERUNG

und Verkirzung der erfolgreichen
Einarbeitung neuer Mitarbeiter.

GEWINN

an Zeit, welche fir neue Ildeen und
Innovationen zur Verflgung steht.

AUFWANDSMINDERUNG

bei Schulung von groReren Gruppen oder
mehreren Unternehmensstandorten.
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Erfolgsfaktoren

Zugriff auf die Schulungsplattform Uber Webbrowser (bendtigt wird ein Computer und ein Internetanschluss)
Schulungen stehen rund um die Uhr zur Verflgung
Kein Produktionsausfall wegen Unterweisung (Schulung kann in den Leerlaufzeiten durchgefiihrt werden)

Prifung der Wirksamkeit von Unterweisungen direkt nach dem Selbststudium (Multple Choise Prifung)

Jeder Teilnehmer erhalt im Anschluss an die E-Learning Schulung (bspw. nach Bestehen des Abschlusstest)

automatisiert seine personalisierte Qualifikationsbescheinigung.

Auswertung fir Personalabteilung inbegriffen (wer hat welche Schulung abgeschlossen)
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Anwendung

Nutzen Sie vorgefertigte Schulungsprasentationen und ersparen sich Aufwand und Kosten,

oder binden Sie eigene Schulungesvorlagen in die Plattform ein.
Melden Sie alle hre Mitarbeiter bei uns an, wir erstellen fur jeden Mitarbeiter einen entsprechenden Account
mit Zugangskennung und Passwort.

Informieren Sie uns formlos, welche Mitarbeiter zu welcher Schulung zugelassen werden soll. Wir schalten wir Ihre

Mitarbeiterschulung auf unserer E-Learning-Plattform individuell fir jeden lhrer Teilnehmer frei und verwalten diese.

Nun kann jeder Teilnehmer selbststandig, unabhangig von Zeit oder Ort, die Schulung durcharbeiten

(in einem von Ihnen vordefinierten Zeitraum).

lhre Personalabteilung erhalt eine Auswertung zu den Schulungsmalinahmen
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Kosten

SCHLUNGSUNTERLAGEN E-LEARNING WISSENTEST

Nutzen Sie unsere vorgefertigten Einbinden Ihrer eigenen Einbinden Wissentest
Schulungsunterlagen zu den Schulungsunterlagen 0,00 € pro Schulung 29,00 €

Themen aus der betrieblichen
Praxis oder zu speziellen Themen Nutzung der Plattform 149,00 €

wie der IATF 16949 JahresgebUhr

PreisUbersicht unter:
www.gm-4u.de



